Generationsdialog
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LAMIDOMA

Lass(t) mich doch machen!
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Die Landesseniorenbeauftragte Iadt zum ersten Generationendialog

LAMIDOMA
Lass(t) mich doch machen!
ein.
Was ist wichtig bei der Entscheidung fiir einen Beruf? Was wiinsche ich mir, um mich wahrend meines
Berufslebens weiterentwickeln zu kdnnen? Wie kann ich erworbene Kenntnisse und Kompetenzen

weitergeben? Und wann ist der richtige Zeitpunkt fir den Abschied aus dem Berufsleben?
Was kommt danach?

Zu diesen Fragen mochten wir die Generationen miteinander ins Gesprdch bringen. Schiilerinnen,
Schiiler und Azubis sowie Menschen, die kurz vor dem Eintritt in die nachberufliche Phase stehen oder
sich gerade aus ihrem Berufsleben verabschiedet haben, diskutieren miteinander liber die Chancen
und Risiken einer pragenden Lebensphase.
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Generationendialog der Landesseniorenbeauftragten
LAMIDOMA
Lass(t) mich doch machen!

Datum und Zeit: Ort:

6. Dezember 2022 Kraftwerk Chemnitz
9.00 bis 17.00 Uhr KaBbergstraBe 36
Ankommen bereits ab 09112 Chemnitz

8.30 Uhr méglich.

Anmeldung:

0371/3695824
oder
m.trommer@atb-chemnitz.de

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist fiir Sie kostenfrei. Auch Getranke und Verpflegung werden kostenfrei bereitgestellt.

Veranstaltungsprogramm und Ablauf

8.30 bis 9.00 Uhr
Ankommen

9.00 bis 9.30 Uhr
BegriiBung

9.30 bis 10.30 Uhr

Generationendialog
Austausch zu Erfahrungen in der
und Erwartungen an die Berufswelt

15 Minuten Pause

10.50 bis 12.30 Uhr

Wechselnde Workshops in Kleingruppen
I Berufswahl

I Berufseintritt und Berufsaustritt

I Neuer Lebensabschnitt

je 30 Minuten

60 Minuten Mittagspause
und Vernetzung

13.30 bis 13.50 Uhr
Auswertung der ersten Workshops

13.50 bis 14.40 Uhr

Wie geht das?

Wissenstransfer zwischen den Generationen
Unternehmensvertreterinnen und -vertreter
berichten von ihren praktischen Erfahrungen

15 Minuten Pause

14.55 bis 15.45 Uhr

Was habe ich erlebt?
Austausch zu eigenen Erfahrungen
in intergenerationellen Gruppen

15.45 bis 16.10 Uhr

Was kommt auf mich zu? Austausch und Reflexion
innerhalb der eigenen Generation

16.10 bis 16.25 Uhr

Teilhabemoglichkeiten
in Chemnitz fiir die Generationen und fiir ein Miteinander

16.25 bis 17.00 Uhr

Abschlussrunde

I Zusammenfassung

I Feedback und Ausblick
I Verabschiedung




